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Voorwoord

Afgelopen november is het Nationaal Klimaatplatform van start gegaan. Het NKP komt voort
uit het Klimaatakkoord-proces onder leiding van Ed Nijpels. De eerste maanden zijn gebruikt
om de organisatie op poten te zetten en veel gesprekken te voeren met zoveel mogelijk
mensen die onderdeel zijn van de transitie naar een klimaatvriendelijker Nederland. De
interesse en motivatie om klimaatverandering tegen te gaan is groot kunnen we constateren.
Ook zien we dat veel mensen graag willen, maar vast lopen. Regelgeving of kosten zijn vaak
het struikelblok, tegelijk merken we dat het verbinden van mensen en expertises ook al tot
oplossingen kan leiden. Wij zien dit als een belangrijk onderdeel van ons werk: de juiste
mensen met elkaar verbinden om collectief tot oplossingen te komen om versneld te
verduurzamen.

Het laatste IPCC rapport toont die noodzaak ook aan: voor 2030 zal het kantelpunt bereikt
moeten worden naar die duurzame toekomst. Het volgende IPCC rapport komt ook in 2030 en
wij menen dat we het ons niet kunnen veroorloven tegen die tijd te moeten constateren dat
we achterlopen. De generaties na ons zullen namelijk in dat geval een zeer hoge prijs gaan
betalen terwijl het risico van een ongelijke verdeling van de lusten en de lasten alleen maar
groter wordt.

Dit werkprogramma 2023 beschrijft hoe het team van het Nationaal Klimaat Platform de
komende maanden kansen en knelpunten in de uitvoeringspraktijk in kaart brengt en tot
adviezen komt voor versnelling van de klimaattransitie. Het momentum om onze
maatschappij mee te laten doen aan deze toekomst is nu.

Kees Vendrik
Voorzitter Nationaal Klimaat Platform
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1. Nationaal Klimaat Platform: missie en organisatie

Bij gelegenheid van de jaarlijkse Dag van het Klimaatakkoord is op 3 november 2022 het
Nationaal Klimaat Platform (verder: NKP) officieel gelanceerd. Het kabinet heeft het NKP het
mandaat gegeven om gedurende een periode van 4 jaar als onafhankelijk platform de
maatschappelijke betrokkenheid bij het klimaatbeleid te vergroten, met speciale aandacht
voor groepen die moeilijker te bereiken zijn. Met de instelling van het NKP biedt het kabinet
de ruimte om de ambitieuze overheidsplannen voor de klimaat- en energietransitie te
versterken met inzichten vanuit de leefwereld van burgers en ondernemers, en zo de
gewenste versnelling te bevorderen.

Het mandaat formuleert twee kerntaken voor het NKP:

e Het gevraagd en ongevraagd signaleren en adviseren aan de minister voor Klimaat en
Energie over ontwikkelingen die direct of indirect van belang zijn voor het
klimaatbeleid. De focus van de adviezen zal liggen op de maatschappij en burgers en hun
reflecties op het klimaatbeleid.

¢ Het aanjagen van de dialoog over het klimaatbeleid in de samenleving, met bijzondere
aandacht voor de thematiek rond de rechtvaardige transitie en het betrekken van groepen
in de samenleving die minder verbondenheid en betrokkenheid voelen bij de
klimaattransitie.

Het werkprogramma van NKP geeft invulling aan deze kerntaken door zo systematisch
mogelijk kansen en knelpunten die burgers en ondernemers ervaren in de dagelijkse praktijk
van de klimaat- en energietransitie op te halen, te analyseren en voor beleid te agenderen.
De praktijkervaring van burgers en ondernemers moet gehoord worden om een hoger tempo
te kunnen realiseren en de maatschappelijke bedding van de transitie te versterken. Onder
het motto ‘versnellen en verbinden’ wil het NKP de krachten bundelen met iedereen die kan
en wil bijdragen aan oplossingen. Alle dialogen en activiteiten van het platform zijn erop
gericht om de transitie zo tastbaar mogelijk te versnellen en meer burgers en ondernemers
aan de transitie te verbinden.

De focus van het NKP is primair gericht op de klimaat- en energietransitie en de bijbehorende
nationale opgave voor emissiereductie van broeikasgassen. Deze opgave is evenwel
verbonden met andere opgaves, zoals circulaire economie, woningbouw, arbeidsmarkt,
biodiversiteit, water en bodem. Voor burgers en ondernemers is deze samenhang een
dagelijkse ervaring. Gezien de internationale waarde-ketens waar bedrijven onderdeel van
uitmaken kan het perspectief zich niet tot Nederland beperken. Dat vraagt een open blik bij
het identificeren van kansen en knelpunten door het NKP.

Op moment van schrijven van dit werkprogramma is het team van NKP nog in opbouw. Sinds
de start hebben voorzitter en teamleden vele gesprekken gevoerd met diverse bewindslieden
en een veelheid aan spelers in de klimaat- en energietransitie. In die gesprekken hebben we
een veelheid aan observaties en ervaringen opgehaald over de actuele staat van de klimaat-
en energietransitie. Deze oogst vormt de basis voor dit eerste inhoudelijke werkprogramma.
Hoofdstuk 2 geeft een samenvatting van de kernthema’s die we tot dusver hebben
geidentificeerd. Hoofdstuk 3 geeft een samenvatting van de programmalijnen en een
overzicht van de activiteiten die het NKP in 2023 in samenspraak met velen zal ondernemen.



2. Kernthema’s

Het jaar 2023 is het eerste jaar in het bestaan van het NKP. Een jaar waarin het NKP team
contact legt met een groot en diverse aantal partijen in het werkveld om te oriénteren bij
welke onderwerpen en op welke manier waarde toe te voegen is aan bestaande netwerken en
initiatieven. Deze oriéntatie is bij het schrijven van dit werkprogramma 2023 nog niet
afgerond. Daar komt bij dat de platformfunctie gebaat is bij flexibiliteit: het NKP moet in
kunnen spelen op vragen, signalen en kansen die zich in de loop van het jaar voordoen. Maar
hoewel dit geen compleet en definitief activiteitenprogramma is, de hoofdlijnen en
kernthema’s waar we met partners dit jaar aan werken beginnen zich uit te kristalliseren.

Transitie van onderop

Veel burgers en bedrijven hebben meer perspectief en houvast nodig om hun aandeel te
kunnen zien en te nemen in de klimaat- en energietransitie. Steeds meer burgers en
ondernemers nemen het voortouw in de klimaat- en energietransitie. Deze ‘transitie van
onderop’ kan het rijksbeleid substantieel versterken als meer ruimte en structurele steun
wordt geboden, bijvoorbeeld in de vorm van subsidie voor ondersteuning van
burgerinitiatieven, experimenteerruimte in de Energie- en Warmtewet, beloning van
ondernemers voor de maatschappelijke baten van duurzaam ondernemerschap, bescherming
van lokale burgerinitiatieven bij de aanbesteding van collectieve energieprojecten, een royale
impuls voor verduurzaming van (huur-)woningen van mensen met een laag inkomen en
versnelling van de verduurzaming van essentiéle maatschappelijke voorzieningen zoals
amateursportverenigingen. Zichtbaar maken en versterken van de transitie van onderop is
een rode draad door de programma’s van het NKP en zal invulling krijgen in diverse webinars,
focusgroepen, werkbijeenkomsten, (actie)onderzoek, een groot event en andere activiteiten
die het NKP-team met partners in gang zet. Beoogd resultaat is een breed bewustzijn van de
kansen die deze beweging van onderop biedt, uitmondend in een beleidsprogramma waarmee
het kabinet het klimaatbeleid een meer sociaal gezicht geeft.

Klimaatrechtvaardigheid

Door het klimaatbeleid expliciet in het teken te zetten van klimaatrechtvaardigheid wordt het
mogelijk om de lasten en de lusten rechtvaardig te verdelen en de belangen van jonge en
toekomstige generaties veel beter te bewaken. Daarom zal het NKP in 2023 dit begrip op
verschillende manieren concretiseren. In het perste webinai van dit jaar stond het WRR-
advies over klimaatrechtvaardigheid centraal en de consequenties voor de praktijk van de
klimaattransitie. Binnen dit thema passen ook de werkbijeenkomsten die NKP met het
ministerie van VWS organiseert over verduurzaming van sportfaciliteiten. En in werksessies
op verzoek van het ministerie EZK ten behoeve van het Nationaal Plan Energiesysteem komt
klimaatrechtvaardigheid aan de orde waar het gaat over de balanceren van evenwicht tussen
belangen van burgers en (energie-intensieve) bedrijven. Ook start NKP een initiatief om jonge
generaties meer podium te bieden bij de ontwikkeling van lange termijn klimaatbeleid. Voorop
staat dat een rechtvaardig klimaatbeleid de basis is voor een gedragen klimaatbeleid.
Wanneer niet iedereen evenredig mee kan doen in de transitie naar een duurzame toekomst
vrezen wij dat de kloof alleen maar groter wordt en het draagvlak voor klimaatbeleid zal
afkalven. Wij menen dat klimaatverandering ons allen overkomt en klimaatbeleid ons en
komende generaties bescherming biedt. Te vaak lijkt echter klimaatbeleid de burger te
overkomen in plaats van de oplossing te zijn voor de problemen waar we als samenleving een
antwoord op zoeken.

Energiesysteem

In het maatschappelijk debat wordt terecht veel aandacht besteed aan de doelen en
instrumentatie van het energie- en klimaatbeleid. Voor de praktische uitvoering en
haalbaarheid van beleid zijn een aantal randvoorwaarden echter minstens zo belangrijk: een
goed functionerend energiesysteem, voldoende arbeidskrachten, passende
financieringsvormen, circulair grondstoffengebruik, ruimtelijke inpassing en voortgaande


https://www.nationaalklimaatplatform.nl/webinars/klimaatrechtvaardigheid/default.aspx

innovatie. In het kader van het Klimaatakkoord zijn voor enkele van deze sector overstijgende
onderwerpen uitvoeringsstructuren ingericht waarmee het NKP contact legt.

De energiemix is niet zonder dilemma’s. Met name wind op land, kernenergie en biomassa
blijken veel polemiek op te roepen. Niet alleen lopen de meningen uiteen over de noodzaak en
wenselijkheid van deze opties, partijen voeren ook verschillende — soms strijdige -
argumenten en onderbouwingen aan voor hun positie. Wanneer feiten en meningen in de
hitte van het debat door elkaar gaan lopen, komt een constructief gesprek over de waarde en
beperkingen van deze bronnen in de energiemix niet tot stand. Tegen die achtergrond bereidt
NKP een serie debatbijeenkomsten voor onder de noemer ‘Dilemma’s in de energiemix’.

In de ontwikkeling van het energiesysteem worden door het Expertteam Energiesysteem
(ETES) en in het Nationaal Plan Energiesysteem in 2023 belangrijke stappen gezet. In
aansluiting hierbij organiseerde het NPK in april een verdiepingssessie. In juni staan nog een
stakeholdersessie en een webinar op de planning en ook in de rest van het jaar organiseert
het NKP meerdere werkbijeenkomsten over de eisen die de transitie stelt aan het
energiesysteem op (inter)nationaal en regionaal niveau. Dit om op kansen, knelpunten en
keuzevraagstukken op (inter)nationaal niveau beter inzichtelijk te maken, maar ook om zicht
te krijgen op de eisen die lokaal, maatschappelijk initiatief stelt aan het decentrale
energiesysteem.



3. Programmalijnen

3.1 Programmalijn burgers

Voor de versterking en versnelling van het klimaatbeleid is het noodzakelijk om burgers bij
het beleidsproces te betrekken. In een democratie hebben burgers immers het recht om te
spreken en gehoord te worden over kwesties die op hen van invloed zijn. Op deze manier kan
ook de kwaliteit van het beleid worden vergroot. Burgers zijn immers expert als het gaat om
de kansen en knelpunten die ze in hun dagelijkse leefomgeving ontmoeten. Zij zien
problemen, issues, oplossingen en sociale- en politieke waarden die anderen niet zien.
Bovendien kan het tijdig betrekken van burgers conflicten in de uitvoering voorkomen of beter
hanteerbaar maken.

Doel van deze programmalijn is om de bijdrage die groepen burgers of individuele burgers
leveren aan de klimaattransitie te vergroten en versnellen. Daartoe zal het NKP zo
systematisch mogelijk kansen en knelpunten uit de praktijk ophalen, zowel bij burgers die al
betrokken en actief zijn, als bij burgers die nog minder verbondenheid en betrokkenheid
voelen bij de klimaattransitie. Deze kansen en knelpunten kunnen te maken hebben met
inhoudelijke issues, maar ook met de rol van burgers in het beleidsproces en de manier
waarop samenwerking tussen burgers en overheden is ingericht. Daarbij wil het NKP zoveel
mogelijk aansluiten bij de bestaande activiteiten en netwerken teneinde de impact daarvan
vergroten.

Het programma burgers kent drie clusters van activiteiten:

1. Monitoring Klimaatparticipatie. Via onderzoek brengt NKP de kansen en knelpunten die
burgers ondervinden in hun bijdragen aan de klimaattransitie regulier in kaart.

2. Signaleren van kansen en knelpunten in de transitiepraktijk. Het NKP zal door dialoog en
analyse de structurele kansen en knelpunten van burgers beter inzichtelijk maken,
rekening houdend met de diversiteit van burgers (koplopers, middengroep en moeilijk
bereikbare groepen). De inzichten over kansen en knelpunten worden vastgelegd en
gerapporteerd.

3. Agenderen bevindingen en vergroten leervermogen. Het NKP agendeert kansen en
knelpunten van burgers bij de actualisering van het klimaat- en energiebeleid. Zo wordt
onder meer bijgedragen aan beleidsontwikkeling gericht op het versterken van
burgerbetrokkenheid en klimaatrechtvaardigheid. Het leervermogen van alle partijen
wordt versterkt door de verdere ontwikkeling van de zogenaamde sleutelmethodologieén
voor de klimaat en energietransities (Key Enabling Methodologies, KEMs).

Speciaal voor het tweede en derde cluster wordt een Nationaal Programma Maatschappelijk
Initiatief (NPMI) ontwikkeld. Doel van het NPMI-programma is om bijdrage van het
maatschappelijk initiatief aan de klimaat- en energietransitie te vergroten tot 30%.

Enkele (voorgenomen) activiteiten in 2023

e Ontwikkeling programma burgers in samenwerking met externe partners (voorjaar
2023)

e Bijdrage aan kabinetsvisie op burgerbetrokkenheid in de energietransitie (voorjaar
2023)

e Input voor organisatie en vormgeving burgerforum klimaatbeleid (voorjaar 2023)

¢ Werkbijeenkomst Transitie van onderop (juni 2023)

e Werkbijeenkomst verduurzaming faciliteiten amateursport (juni 2023)

e Onderzoek kansen en knelpunten van burgers in de klimaattransitie (mei - juli 2023)

e Bijdrage aan maatschappelijke consultatie Klimaatplan 2024 (2¢ helft 2023)

e Actieonderzoek lokale empowerment met Key Enabling Methodologies (2¢ helft 2023)

e Verkenning netwerken en ervaringen van jongeren (2¢ helft 2023)

e Werkbijeenkomst verduurzaming gemeentelijke sportfaciliteiten (najaar 2023)

¢ Organisatie focusgroepen met moeilijk bereikbare bevolkingsgroepen (2¢ helft 2023)




3.2 Programmalijn ondernemers

Ondernemers, en in het bijzonder mkb’ers, maken deel uit van onze dagelijkse leefwereld. Zij
zorgen voor winkels, voorzieningen en banen in talloze wijken en dorpsgemeenschappen.
Deze ondernemers kunnen bijdragen aan de klimaattransitie door te investeren in besparing
van energie en grondstoffen, door zich minder afhankelijk te maken van fossiele energie en
door hun uitstoot te beperken. Maar mede door de grote diversiteit van het mkb is niet altijd
voldoende inzichtelijke welke kansen en knelpunten deze ondernemers tegen komen. Het NKP
kiest er daarom bewust voor het gesprek aan te gaan met het mkb. Staan klimaatverandering
en de energietransitie op hun netvlies? Welke impact heeft dit op hun sector, regio en bedrijf?
Wat hebben ondernemers nodig om effectief deel te kunnen nemen aan de transitie? Welke
kansen zien ze?

Het hart van het programma wordt gevormd door dialoog met ondernemers over hun
ervaringen, kansen en knelpunten. Aan deze dialoog geeft het NKP invulling in nauwe
samenwerking met bestaande organisaties en netwerken van ondernemers. Doel is zo
systematisch mogelijk ophalen, analyseren en agenderen van kansen en knelpunten in de
uitvoering van het klimaatbeleid. Daarnaast wil het NKP ondernemers sterker met de
klimaattransitie verbinden en initiatieven binnen regio’s, ketens en sectoren versterken. Zo
kunnen bijvoorbeeld scherpere aanbestedingseisen en collectieve samenwerkingsverbanden
leiden tot schaalvoordelen die investeringen aantrekkelijker maken voor ondernemers.

Om impact te bereiken is het essentieel dat de signalen over structurele kansen en
knelpunten van ondernemers worden opgepakt worden door de politiek, ministeries en het
bredere bedrijfsleven. Hiervoor is het van belang dat signalen op vruchtbare grond vallen. Het
NKP legt daarom onder meer verbinding met het programma verduurzaming industrie van het
ministerie EZK en met landelijke koepels en brancheorganisaties van het bedrijfsleven.

Omdat dé mkb’er niet bestaat zal het NKP in de activiteiten differentiéren naar groepen
ondernemers op basis van een analyse van knelpunten en kansen. Gebaseerd hierop tekenen
zich in ieder geval drie strategische lijnen af:

1. Voorhoede vooruit: Met koplopers wil het NKP kansen en knelpunten uitdiepen die zij
ervaren bij innovaties en vernieuwing van bedrijfsprocessen. Als deze groep de kans krijgt
te innoveren en op te schalen kan dit de transitie versnellen.

2. Handelingsperspectief geselecteerde branches en regio’s: Bij een grote groep van
ondernemers staat de business case voorop. Klimaat is een van de issues waarmee ze te
maken hebben. Binnen een aantal branches en regio’s wil het NKP ophalen wat deze
ondernemers nodig hebben om bij te dragen aan de transitie.

3. Bedrijventerreinen - integraal verduurzamen: Bedrijven op deze locaties zijn vaak goed
georganiseerd. Een integrale verduurzamingsaanpak op het gebied van groen, circulariteit
en energie biedt perspectief, omdat ondernemers dan bereid zijn sneller stappen te
zetten.

Enkele (voorgenomen) activiteiten in 2023

e Ontwikkeling programma ondernemers in samenwerking met externe partners (voorjaar

2023)

[Inspiratiesessie Boeren met toekomst (februari 2023) |

e Werkbezoeken aan duurzame bedrijven in sectoren energie, landbouw, industrie,
mobiliteit, afval en grondstoffen (doorlopend, geheel 2023)

e Workshop NKP tijdens de Dag van de Doendenkers van MVO Nederland (9 juni 2023)

e Onderzoek kansen en knelpunten van ondernemers in de klimaattransitie (mei - juli
2023)

e Werkbijeenkomst Transitie van onderop (juni 2023)

¢ Verkenning best practices en kansen op bedrijventerreinen (najaar 2023)

¢ Werkbijeenkomst Boeren met toekomst: inspiratie in de praktijk (najaar 2023)



https://www.nationaalklimaatplatform.nl/projecten/default.aspx

3.3 Versnellingsdialoog

Binnen het NKP wordt een centrale dialoogtafel ingericht waarvoor 15 personen worden
uitgenodigd die vanuit hun eigen praktijkervaring meedenken en adviseren over
mogelijkheden tot versnelling van de transitie. In de veelheid van signalen die het NKP oppikt
is het immers van belang om na te gaan of signalen meer dan incidenteel zijn, of er in beleid
al op wordt geacteerd en of daarmee voldoende voortgang is bereikt. Bovendien is het NKP in
de eerste plaats ingesteld voor het signaleren, analyseren en agenderen van kansen en
knelpunten die de uitvoering van het klimaatbeleid kunnen versnellen. Wanneer signalen daar
slechts indirect mee te maken hebben, ligt het minder voor de hand dat juist het NKP initiatief
neemt.

In de waardering van signalen heeft de Versnellingsdialoog twee belangrijke functies.
Allereerst om de relevantie van signalen (ofwel kansen en/of knelpunten) te toetsen aan de
kennis en praktijkervaring van de deelnemers. Ten tweede om mogelijke interventies te
benoemen die kunnen bijdragen aan versnelling. De nadruk in het gesprek aan deze
dialoogtafel zal liggen op duiding van de signalen en het benoemen van probleemeigenaren
en op formulering van de interventies die nodig zijn om kansen te kunnen verzilveren en
knelpunten weg te doen nemen. Met als beoogd resultaat een advies aan de voorzitter NKP
over gewenste actie:

e Agendering voor gesprek met minister voor K&E of andere bewindspersoon.

¢ Nadere uitwerking van een interventiestrategie door het NKP team.

e Initiéren van coalities die eigenaarschap nemen voor het vervolg.

Deelname aan de Versnellingsdialoog is op persoonlijke titel en op uitnodiging. Van
deelnemers wordt verwacht dat ze de kennis en praktijkervaring uit hun werkveld inbrengen
zonder zich op te stellen als vertegenwoordiger van een organisatie of achterban. De
voorzitter NKP nodigt zelf 10 personen uit, voor de overige 5 deelnemers wordt aan
sleutelpersonen in het werkveld gevraagd concrete hamen aan te dragen. Bij de samenstelling
wordt onder meer gelet op relevante professionele expertise en ervaring, op het vermogen
om signalen in een bredere context te duiden en op diversiteit naar geleding, sector, regio,
geslacht, leeftijd en culturele achtergrond. Met het oog op de gewenste continuiteit worden
deelnemers voor een periode van twee jaar benoemd. Afhankelijk van de fase en thematiek
van de dialoog kunnen voor bijeenkomsten ook gastdeelnemers worden uitgenodigd.

3.4 Communicatie

Het NKP zoekt nadrukkelijk de verbinding en wil zoveel mogelijk mensen met elkaar in
contact brengen om de versnelling mogelijk te maken. Het uitbreiden, verbreden en
verdiepen van ons netwerk is daarom een belangrijk onderdeel van ons werk. We gaan
daarom ook in gesprek met provincies, gemeentes, brancheorganisaties, groepen burgers,
kortom iedereen die stappen wil zetten in de aanpak van klimaatverandering.

Om zoveel mogelijk mensen te bereiken en het vooral voor hen makkelijk te maken ons te
bereiken organiseren we evenementen, webinars, werkbezoeken en zorgen we voor een
goede nieuwsbrief om over de voortgang te informeren. Het NKP gaat de dialoog aan en wil
nadrukkelijk haar netwerk vergroten buiten de “duurzaamheidsbubbel”: juist ook in
beleidsvelden die zich niet exclusief met klimaatverandering bezig houden maar wel de
gevolgen merken zoals sport, installatietechniek of kleine ondernemers. Het NKP zal haar
netwerk met name daar versterken om signalen, kansen en knelpunten vroegtijdig op te
kunnen pakken en verder te brengen. Burgerberaden, hackathons en andere manieren om
“the wisdom of the crowd” aan het oppervlak te krijgen hebben onze aandacht.

Met een tour door alle provincies wil het NKP beter zichtbaar maken dat het aanzien van de
energie- en klimaattransitie in elke regio anders is. De duurzame energiemix ziet er in
kustgebieden immers anders uit dan in het oosten van ons land. ook de sociaal-
maatschappelijke omgeving verschilt per regio. Die diversiteit zien we ook terug in de aard
van de initiatieven die door het land heen worden genomen om de energie- en
klimaattransitie richting en tempo te geven. Met de tour wordt in 2023 een start gemaakt met
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twee provincies, waar het NKP een regionaal event organiseert in nauwe samenwerking met
initiatiefnemers, opinionleaders en bestuurders in de regio. Doel daarvan is om ervaringen,
kansen en knelpunten in de regionale transitiepraktijk een platform te bieden en inzichtelijk te
maken wat er vanuit nationaal niveau nodig is om deze op te pakken.

Het voornemen is tegen het einde van het jaar twee events te organiseren. Allereerst in de
Klimaatweek een (jaarlijks terugkerend) evenement voor en met initiatiefnemers en
professionals in de uitvoeringspraktijk waarin dilemma’s in de voortgang van de transitie
worden besproken en vertaald in vervolgstappen, gezamenlijk of afzonderlijk. Ten tweede
tijdens de Klimaatconferentie van Dubai 2023 (COP28) een evenement waarin betrokken
burgers en ondernemers een podium krijgen om inspiratie op te doen, successen te delen en
zorgen en belemmeringen te agenderen voor beleid.

Periodieke rapportage en overleg

Op vier vaste momenten in het jaar vindt periodiek overleg plaats met de minister voor
Klimaat en Energie. Deze moment liggen vast voor de gehele looptijd van het programma
(2023 - 2026). Het periodiek overleg zal drie maal per jaar vooraf gegaan worden door een
inhoudelijke rapportage van het NKP. De eerste rapportage is uitgebracht in april en gaf een
samenvatting van de observaties van de eerste 100 dagen. In juni en december brengt NKP
nog een Signalenrapport uit.

In de communicatie streeft het NKP naar maximale transparantie. Relevante signalen worden
gedocumenteerd, verslagen van bijeenkomsten, signalenrapporten en het werkplan en de
jaarverantwoording worden via de website openbaar gemaakt. Ook daarop gestoelde
berichten van de voorzitter aan bewindspersonen worden publiek.

Planning van periodieke rapportages
¢ 100 Dagenrapportage: Richting, ruimte en rechtvaardigheid (april 2023)
e Werkprogramma 2023 (mei 2023)
e Signalenrapport (juni en december 2023)
e Werkplan 2024 op hoofdlijnen (september 2023)
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